
LIXILアカデミー

現役工務店経営者が伝える 開催

【対 象】経営者様、経営層の方々、人事総務担当者様 等

【定 員】先着300名様

【参加費】無料

【お申込方法】LIXILアカデミーサイトよりお申込みください。

https://www.academy.lixil.co.jp/housing/trend/management_EmployeeDevelopment.html

※セミナーは、 にて開催いたしますので、インターネットの環境が必要です。

※お申込み受付が完了しましたら、ご登録のメールアドレスにご案内のメールを送付いたします。

QRコードからのお申込みはこちら

LIXILアカデミー教育・研修事務局

lixilacademy@lixil.com
受付時間：10:00～16:00（土・日・祝日・夏季・冬季休暇日を除く）

お問合せ
https://www.academy.lixil.co.jp/

LIXILアカデミー

住宅業界・建設業界の社員教育、人材育成

住宅・建設業界が抱える人材不足の根本的解決に向け、現役工務店経営者が、

今後の経営のあり方について、ヒントとなる考え方をお伝えします。

建築現場実務者研修、人事制度サポート、通信制高校運営、現役の工務店経営者。

1967年生まれ。

1986年佐川急便株式会社に入社。

1991年全くの未経験で大工見習いへ。

1998年下請け大工職人として独立。

2000年法人化、大手住宅メーカーの指定施工店となる。

2005年本社ビル竣工を機に元請け工務店へと転換。

2006年「自社職人での施工」という強みを見出し、職人の正規雇用に踏み切る。
職人の教育、仕組みづくりを加速させ、現場でのマーケティング理論の実践により無販促、無

広告で年間5億円規模の売上利益を維持するビジネスモデルを構築、現在に至る。

2016年社内教育のスキームを公開する一般社団法人職人起業塾を法人化、全国で現場実務者
向け研修事業をスタート。

2023年職人育成の通信制高等学校「マイスター高等学院」を運営する（一社）マイスター育
成協会を設立、4月開校予定。

講 師

株式会社四方継 代表取締役

高橋 剛志

セミナー詳細・お申込

2023年3月3日(金) 13:30 ～ 15:30開催

LIXILアカデミー

⚫ LIXILアカデミーについてのご案内

⚫ 建築業界、住宅市場、人材採用を取り巻く環境の変化と背景

⚫ 建築業界における現場人材不足の根本的課題について

⚫ 採用の前に流出を止める方策、若者が離職する原因

⚫ Z世代の動向と現場人材になる若者がいる採用市場

⚫ 人材育成とビジネスモデルの関係性

⚫ 令和モデル、CSV経営へのシフトのススメ

セミナーカリキュラム

https://www.academy.lixil.co.jp/housing/trend/management_EmployeeDevelopment.html
https://www.academy.lixil.co.jp/

